SINPRO GOIAS

Sindicato dos Professores
do Estado de Goias

CONVENCAO COLETIVA DE CONDICOES DE
TRABALHO E DE REAJUSTAMENTO
SALARIAL QUE CELEBRAM, ENTRE SI, O
SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO
DE GOIAS- SINPRO, REPRESENTADO POR SEU
DIRETOR-PRESIDENTE, ORLANDO LISITA
JUNIOR, E o SINDICATO DOS
ESTABELECIMENTOS DE ENSINO NO ESTADO
DE GOIAS- SINEPE, TAMBEM REPRESENTADO
POR SEU DIRETOR- PRESIDENTE, ADEMAR
AMORIM JUNIOR.

DA ABRANGENCIA

Clausula 1*: O presente Instrumento Normativo aplica-se as relagdes de trabalho
existentes, ou quem venham a existir, entre docentes do nivel basico, de todas as etapas
e modalidades, sob qualquer forma de contrato e/ou nomenclatura, e os estabelecimentos
de ensino, deste nivel, da base territorial do Sinpro Goids.

Paragrafo tdmico: Sdo docentes todos aqueles que exercem regéncia de classe,
coordenagdo, supervisdo e orientacdo pedagoégica e direcdo de classe, coordenagdo,
supervisdo e orientagdo pedagogica e direcdo de unidade escolar, na conformidade da
Lei Federal N.11.301, de maio de 2006.

Clausula 2* O presente Instrumento Normativo tem a durag¢do de 12(doze) meses,
quanto as clausulas de 25, 26 e 27, e de 24 (vinte e quatro) meses, quanto as demais
vigéncia da convengio coletiva de trabalho: 1° de maio de 2025, a 30 de abril de 2027,
conferindo-se efeito retroativo a sua vigéncia exclusivamente paras as Clausulas 25,26 e
27, de instrumento.

Paragrafo unico: A data-base da categoria continua fixada em 1° (primeiro) de maio.
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DO REGIME DE TRABALHO

Clausula 3*: Havendo horario vago entre as aulas, de um mesmo turmno, no curso do
ano letivo, sem a concordancia expressa do docente, manifestada por escrito, este fara
jus ao recebimento de um salario aula por periodo correspondente ao de uma aula,
enquanto durar o horario vago.

Clausula 4": O comparecimento do docente, convocando pelo estabelecimento de
ensino, fora de seu horario de trabalho e periodos normais de aulas, ¢ remunerado
mediante o pagamento de um salario-aula por periodo correspondente, acrescido de 50%
(cinquenta por cento).

Paragrafo anico: O docente poderd ministrar no mesmo estabelecimento de ensino por
mais de um turno, desde que nao ultrapasse a jornada de trabalho semanal estabelecida
legalmente, assegurado e ndo computado o intervalo para refeigdo, conforme determina
o Art.318, da Consolidagao das Leis de Trabalho (CLT).

Clausula 5*: O docente, quando ministrar aulas de recuperagdo, fora de seu horario
normal, percebera, por estas, a remuneragdo normal, acrescida de 50% (cinquenta por
cento).

Clausula 6*: Estabelece-se multa de 7% (sete por cento) sobre o saldo salarial, na
hipétese de atraso no pagamento de até 20 (vinte) dias, e de 5% (cinco por cento) por
dia, no periodo subsequente.

Clausula 7% As férias do docente sdo de 30 (trinta) dias ininterruptos,
preferencialmente, no més de julho.

Paragrafo unico: O inicio das férias dos docentes ndo pode coincidir com sdbado,
domingo ou feriado.

Clausula 8°:0 periodo de 21 de dezembro, inclusive, de cada ano a 10 de janeiro do
seguinte, inclusive, sera de recesso escolar, durante o qual os professores abrangidos por
este instrumento normativo ndo poderdo ser convocados, em nenhuma hipétese, para
qualquer atividade, na escola e/ou fora dela, sem prejuizo da remuneragado e dos demais
direitos; neles incluidos todos os que sdo devidos nas demissdes sem justa causa, quando
for o caso.
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Clausula 9*: O docente substituto faz jus a salario equivalente ao do substituido,
ressalvadas as prescrigoes de lei, as vantagens de carater pessoal e as normas regimentais,
contidas no estatuto de cada estabelecimento de ensino.

Clausula 10: Os estabelecimentos de ensino obrigam-se a fornecer os elementos
informativos do pagamento da remunerag@o mensal, com a especificagdo das verbas que
a compdem, bem como dos descontos legais e autorizados.

Clausula 11: A remunera¢do mensal dos docentes é calculada com base em quatro
semanas e meia, acrescidas, cada uma delas, de um sexto a titulo de repouso semanal
remunerado.

Paragrafo Gnico: A formula de céalculo da remuneragdo mensal € a seguinte: multiplica-
se a carga horaria semanal por 5,25 semanas e pelo saldrio-aula.

Clausula 12: Assegura-se aos docentes, quando demitidos sem justa causa, aviso prévio
indenizado, na seguinte propor¢ao:

a) ao docente com até doze meses de trabalho no mesmo estabelecimento de ensino, 30
(trinta) dias; e

b) ao docente, com mais de doze meses de servigo no mesmo estabelecimento de ensino,
acrescem-se 5 (cinco) dias por ano, ou fragdo igual ou superior a seis meses, até o
quarto ano; €, a partir do quinto ano, inclusive, aplica-se o disposto na Lei N.
12.506/2011.

Clausula 13: O docente despedido fica dispensado do cumprimento do aviso prévio,
quando comprovar a obtengdo de novo emprego, desobrigando a empresa do pagamento
dos dias ndo trabalhados.

Paragrafo unico: Ocorrendo o previsto no caput da clausula, o prazo para pagamento
das verbas rescisorias sera aquele determinado pela alinea ‘a’, do § 6°, do Art. 477, da
CLT.

Clausula 14: O empregado docente despedido sera informado, por escrito, dos motivos
da dispensa.
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Clausula 15: Nas empresas com mais de 200 (duzentos) empregados ¢ assegurada a
eleigdo direta de um representante, com as garantias do Art. 543 e seus §§, da CLT.

Paragrafo anico: O SINPRO comunicara ao estabelecimento de ensino a identificagio
de seus representantes, por meio de carta com AR. Igual procedimento sera observado,
no caso de substituigdo ou cassagao desses representantes.

Clausula 16: Assegura-se a garantia de emprego durante os 24 (vinte e quatro) meses
que antecedem a data em que o empregado docente adquire o direito a aposentadoria
voluntaria. Adquirido o direito, extingue-se a garantia.

Pardgrafo anico: Ignorada a condi¢do pelo empregador, este tornara sem efeito o aviso
prévio ou a demissdo ja comunicada, apds tomar ciéncia do direito de que trata o caput
da clausula.

Clausula 17: Garante-se a docente, no periodo de amamentagdo, o recebimento do
salario, sem prestagdo de servigos, quando o empregador ndo cumprir as determinagdes
dos §§ 1° e 2° do Art. 389, da CLT.

Clausula 18: Nenhum estabelecimento de ensino pode, sob qualquer pretexto, contratar
docente, no decorrer da vigéncia do presente Instrumento Normativo, com saladrio-aula
de valor inferior ao daquele com menos tempo de trabalho na empresa, e que atue no
mesmo curso, ou nivel de ensino; ressalvada a existéncia de quadro hierarquico de
carreira, € tempo superior a dois anos.

Clausula 19: Os docentes abrangidos por este Instrumento Normativo gozam do direito
a gratuidade de ensino, para os filhos e/ou dependentes, nos estabelecimentos nos quais
sdo empregados, de acordo com os parametros estabelecidos nos §§ desta Clausula, sem
prejuizo de condigdes mais benéficas, que porventura ja lhes sejam asseguradas, antes
de sua previsao em Convengao Coletiva de Trabalho.

§ 1° — O beneficio de que trata o caput ¢ calculado do seguinte modo: toma-se o tempo
de casa e multiplica-o pelo nimero de aulas semanais, ministradas no estabelecimento,
o resultado encontrado corresponde ao percentual de desconto nas mensalidades, a que
faz jus o docente, para cada filho e/ou dependente.

§ 2° — Para quem tem até 12 (doze) meses de trabalho no estabelecimento, conta-se esse
tempo, para efeito de calculo do percentual previsto no § anterior, como sendo de 1 ano;
N
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para que tem de 12 (doze) meses e 1 (um) dia a 24 (vinte e quatro) meses, conta-se esse
tempo, para a mesma finalidade, como sendo de 2 (dois) anos; e assim sucessivamente.

§ 3° — Na hipoétese de o docente desligar-se da empresa, no curso do semestre letivo, seus
filhos e/ou dependentes sé usufruirdo do beneficio da bolsa até o final deste.

§ 4° — O beneficio da bolsa de estudo nao integra os salarios dos docentes, para nenhum
efeito.

Clausula 20: O beneficio da gratuidade do ensino, para os filhos e/ou dependentes,
ressalvadas condi¢gdes mais benéficas porventura ja asseguradas, antes de sua previsio
em Norma Coletiva, podera ser limitado a trés bolsas de estudo, com desconto maximo
de 80% (oitenta inteiros por cento), cada uma delas, a critério do Estabelecimento.

Clausula 21: E devida, ao docente, indenizagdo correspondente a 1 (um) dia de salario,
por dia de atraso, pela retengdo de sua carteira profissional, ap6s o prazo de 48 (quarenta
¢ o0ito) horas.

Clausula 22: Ficam assegurados ao SINPRO o livre acesso as empresas, durante os
intervalos e o direito de afixar cartazes e avisos de comunicagdo, por pessoa autorizada
por este 6rgdo de classe, sendo as datas e horarios sujeitos a entendimento prévios com
a administragdo da escola, vedada a divulgacdo de matéria politico-partidaria ou
ofensiva.

Clausula 23: Sido abonadas as faltas decorrentes de participagdo em congressos,
simposios ou equivalentes, relacionados com o exercicio da fungdo docente, mediante
prévio entendimento com a dire¢do do estabelecimento de ensino e apresentagdo de
atestado comprobatorio de presenca.

Clausula 24: Impde-se, aos estabelecimentos de ensino, multa por descumprimento das
obrigagdes de fazer, no valor equivalente a 2% (dois por cento) do salario, em favor do
empregado prejudicado.

DO REAJUSTE, DO PISO E DA ANTECIPACAO SALARIAIS
Clausula 25: Os salarios dos docentes abrangidos por este Instrumento Normativo sdo

reajustados, ao 1° de maio de 2025, sendo o reajuste de 5,5% (cinco e meio por cento),
no municipio de Aparecida de Goiania, aplicados sobre os valores legalmente devidos
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em abril de 2025, e reajuste de 5,5% (cinco e meio por cento) nos demais municipios do
Estado de Goias, aplicados sobre os valores legalmente devidos em abril de 2025.

Cl4usula 26: O indice de que trata a Clausula 25, incorpora-se aos salarios em definitivo,
ndo podendo ser objeto de qualquer compensagio, presente ou futura.

Clausula 27: Nenhum estabelecimento de ensino, abrangido por este Instrumento
Normativo, a partir de 1° de maio de 2025, podera contratar e/ou remunerar 0s seus
docentes com salario-aula inferior a R$ 19,25 (dezenove reais e vinte e cinco centavos),
no municipio de Aparecida de Goidnia, ¢ R$ 18,02 (dezoito reais e dois centavos), nos
demais municipios do Estado de Goias.

DO RECOLHIMENTO A FAVOR DO SINEPE

Cliusula 28: Os estabelecimentos de ensino, abrangidos por este instrumento
normativo, obrigam-se a recolher ao Sinepe, as suas expensas, percentual equivalente a
3% (trés inteiros por cento) da folha de pagamento de maio de 2025, a ser recolhido até
o dia 20 de junho de 2025.

Paragrafo Primeiro: Em obediéncia ao Tema 935 do STF, ¢ facultado as escolas ndo
filiadas ao SINEPE opor-se ao desconto da contribuigdo assistencial de que trata o caput
desta clausula, devendo fazé-lo, por e-mail: (financeiro@sinepego.org.br) ou WhatsApp
(62) 3241-3588 através de documento em papel timbrado da escola com assinatura e
carimbo do(a) diretor(a), no prazo de 10 (dez) dias, contados da data da publicagio da
CCT no site: (www.sinepego.org.br ).

Paragrafo Segundo: O recolhimento de que trata o caput desta Clausula, devera ser
efetuado diretamente a Tesouraria do Sinepe, ou por meio de boleto bancario, a ser
enviado aos estabelecimentos de ensino.

DO DESCONTO A FAVOR DO SINPRO GOIAS

Clausula 29:0s estabelecimentos de ensino promoverao o desconto mensal, em folha
de pagamento, da contribuigdo associativa de todos os seus empregados professores, que
expressamente autorizarem o Sinpro Goias a cobra-la, repassando-lhe o total
efetivamente descontado, a esse titulo, até o dia 10 de cada més, diretamente a sua
Tesouraria, ou por meio de depdsito bancario, na conta corrente 00076465-5, Agéncia
0012, operagao 003, da Caixa Econémica Federal (CEF).
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Paragrafo unico: O desconto de que trata o caput desta Clausula, sera efetuado mediante
apresentagao, pelo Sinpro Goias, das correspondentes autorizagdes de desconto.

CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL

Clausula 30 — Os estabelecimentos de ensino abrangidos por esta CCT descontardo dos
salarios de seus empregados professores, filiados e nao filiados ao Sinpro-Goidas, no més
de maio de 2025, 3,33% (trés inteiros e trinta e trés centésimos por cento), a titulo de
contribuigdo assistencial, regularmente autorizada pela assembleia geral da categoria,
realizada ao dia 19 de maio de 2025, em conformidade com o Tema 935, do Supremo
Tribunal Federal (STF); repassando o total descontado ao Sinpro, até o dia 10 de junho
de 2025, por meio da conta bancéria: Agéncia 0012, operagdo: 003, Conta Corrente:
76465-5. Caixa Econdmica Federal.

§ 1°—Em obediéncia ao Tema 935 do STF, ¢ facultado ao professor nédo filiado ao Sinpro
opor-se ao desconto da contribui¢do assistencial de que trata o caput desta clausula,
devendo fazé-lo, por escrito e pessoalmente, se residente em Goiania, e pelos correios,
por carta com aviso de recebimento, ou por e-mail pessoal, pelo enderego
sinprogoias2024@gmail.com, assinado digitalmente pelo site gov.br, se residente fora
do municipio de Goiania; no prazo de 10 (dez) dias, contados da publicagdo da CCT no
site da Entidade (www.sinprogoias.org.br).

§ 2° — E vedado aos estabelecimentos de ensino promoverem qualquer incentivo, direto
¢/ou indireto, a oposi¢do a contribui¢do assistencial objeto desta clausula; considerando-
se pratica antissindical, atentatoria a liberdade de organizagdo, a inobservancia de
quaisquer dos comandos desta clausula.

§ 3° — O Sinpro comunicara, por meio eletronico, aos estabelecimentos de ensino os
professores que se opuseram ao desconto determinado pelo caput desta cldusula, no
prazo de dia 20 (vinte) dias contados do protocolo do recebimento da carta de oposi¢do,
dos quais ndo havera desconto a esse titulo, ndo sendo necessario o recibo individual.
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Assim, por estarem justas e acordadas, as partes assinam a presente Convengao Coletiva
de Condigdes de Trabalho e de Reajustamento Salarial, em trés vias de igual teor e forma,
as quais serao depositadas na Superintendéncia Regional do Trabalho, para o competente
arquivo.

Goiania, 20 de maio de 2025.

A
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Orlando Lisita Janior
Presidente do SINPRO Goias

lderman, oo noe g

emar Amorim Junior
Presidente do SINEPE
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